Sok tjansten som utsand jurist vid Europadomstolen

Brinner du for manskliga rattigheter och internationellt arbete? Gar du eller har

du nyligen gatt domarbanan? Passa da pa att soka en ettarig tjanstgoring vid
Europadomstolen!

Arbetsbeskrivning och kravprofil

Som sekunderad jurist bereder du mél och skriver forslag till domar och beslut. Du gor dven
rattsutredningar, foredrar domstolens rattspraxis och har viss kontakt med parter. Europadomstolen
ansvarar for tjinstens ndrmare arbetsbeskrivning. Lingre ner i detta dokument finns
Europadomstolens arbetsbeskrivning.

Vi soker dig som ar underrittsfiskal, tf. assessor eller assessor som nyligen avslutat domarbanan och
som har intresse av att arbeta med ménskliga rattigheter i en internationell miljé. Domstolsverket
valjer vilka som ska nomineras till tjinsten, medan det slutliga urvalet gors av Europadomstolen. Vid
urvalet lagger Domstolsverket stor vikt vid personlig lamplighet.

Grundkrav for tjanstgoring

e Grundanstillning inom Sveriges domstolar som underréttsfiskal, tf. assessor eller assessor.
e Goda kunskaper i att forbereda och foredra mél och drenden.

e God formaga att uttrycka sig i tal och skrift.

e  Mycket goda kunskaper i engelska.

e Godkinnande fran domstolschefen infor eventuell nominering.

Meriterande
e  Arbetslivs- eller praktikerfarenhet fran en internationell institution, sdsom en internationell
domstol, FN eller ett EU-organ.
e Utlandsstudier eller utbytesstudier.
e Utbildning inom ménskliga rattigheter, sarskilt EKMR.
e Ytterligare sprakkunskaper, i synnerhet i franska.

Personliga egenskaper

e  Gott omdome for att kunna fatta valgrundade beslut.
¢ God samarbetsférmaga.



¢ En flexibel instillning till att hantera den forandring det innebar att arbeta pa en
internationell arbetsplats med en annan organisationskultur dn den svenska.

e God medvetenhet om hur kulturella skillnader kan péverka samarbete och kommunikation
samt intresse for att verka en méngkulturell miljo.

e God sjalvinsikt och personlig mognad.

Information om domstolen

Europadomstolen har sitt séte i franska Strasbourg. Domstolens uppgift ar att granska péstddda
overtriadelser av den Europeiska konventionen om skydd for de ménskliga riattigheterna och de
grundlaggande friheterna (EKMR). Domstolen bestér av domare frin de 46 medlemsstaterna i
Europarddet. Europadomstolens hemsida.

Ansdkan

Intresserade kandidater ska senast den 26 januari 2025 skicka in ansékan med CV och motivering pa

engelska via epost till internationellsamordning@dom.se

Ange "Ansékan Europadomstolen” i amnesraden.
Intervjuer hélls under vecka 5 och 6.

Observera att ansokan maste vara forankrad hos domstolschefen.

Ansokningsprocessen

Domstolsverket nominerar som utgdngspunkt tva till tre kandidater till tjansten som sekunderad
jurist. Tjanstetillsdttningen beslutas av Europadomstolen efter en kortare intervju som genomfors via
telefon eller Skype. Infor intervjun bor du ha kunskaper om domstolens och Europarddets arbete. Det
kan dven forekomma skriftliga tester.

Anstallningsvillkor

Anstillningsform: Avtal om utlandskontrakt och riktlinjer for anstillningsvillkor vid tjanstgoring
utomlands (URA) med Domstolsverket. Ett ars tjanstgoring med viss mojlighet till forlingning
ytterligare ett ar

Tjanstens omfattning: 100 %
Tilltrade: 1 juni 2025

Lon: Grundlon inom Sveriges Domstolar samt utlandstilligg om 20 % av grundlonen, dartill bekostar
Domstolsverket den utsdndas skiliga boendekostnader i Strasbourg

Arbetsort och boendeort: Strasbourg

Upplysningsvis bekostar Europadomstolen sex hemresor under tjanstgoringsaret. Domstolsverket
ansvarar inte for och bekostar inte utgifter for eventuella medféljande.

Mer information

For mer information kontakta Pernilla Nordvall, internationell samordnare vid Enheten for
internationella relationer, Domstolsverket, 070 003 95 20, pernilla.nordvall@dom.se

Sveriges Domstolars utsandande verksamhet och Domstolsverkets roll

Domstolsverket ska sekundera personal fran Sveriges Domstolar till EU- eller Europadomstolen.
Domstolsverket har arbetsgivaransvar for utsand personal fran Sveriges Domstolar.



Europadomstolens arbetsbeskrivning

Tasks of national lawyers seconded to the European Court of Human Rights

Under the authority of the Registrar and the supervision of a senior legal adviser or a non-judicial
rapporteur, seconded lawyers will manage a certain number of case files, in English or French, in
accordance with the European Convention on Human Rights and the Court’s rules and procedures.

In particular they

examine and deal with applications lodged with the Court in accordance with the general time-
limits, internal guidelines and specific country-management meetings instructions; seconded
lawyers initially process applications in prima facie inadmissible cases and in cases which can
be dealt with in a standard manner;

draft decisions, judgments, minutes, reports, notes and other documents;

maintain correspondence with the applicants and, where appropriate, with Governments and
third parties;

advise applicants, in correspondence or, if necessary, in interviews, on the conditions of
admissibility of applications to the Court;

prepare case-files, or assist more experienced case-lawyers in the preparation of Chamber
cases, for the examination by the Judge-rapporteur and for submission to the Court;

ensure legal analysis;

attend the Court's sessions and present cases;

undertake studies and research relating to the case-law of the ECHR and national law;
analyse and distribute information concerning the Court’s case-law.



