HFD 2016 ref. 80

Arbetsgivarens delfinansiering av ett medlemskap hos ett
friskvardsforetag som, forutom mojlighet till fysisk tra-
ning, aven ger fri tillgang till bl.a. relaxavdelning, tréa-
ningsklader och halsodrinkar har inte ansetts utgdra en
skattefri personalvardsforman. Forhandsbesked anga-
ende inkomstskatt.

11 kap. 1 § forsta stycket, 11 och 12 88 inkomstskattelagen

Hogsta forvaltningsdomstolen meddelade den 1 december 2016
foljande dom (mal nr 3733-16).

Bakgrund

U.R:s arbetsgivare erbjuder personalvardsforman i form av frisk-
vardshidrag med hogst 4 000 kr per anstalld och kalenderar. Den
anstalldes utgifter for friskvard ersatts av arbetsgivaren mot kvitto.

U.R. 6vervéger att anvénda bidraget for att finansiera en del av
arsavgiften for ett s.k. Exclusive Platinum-medlemskap hos ett
visst friskvéardsforetag. Arsavgiften uppgér till drygt 14 000 kr.
Medlemskapet ger honom mojlighet till grupp-, styrke- och kon-
ditionstraning i foretagets samtliga anlaggningar men ocksa till-
gang till solarium, vattenmassage, eget forvaringsskap, obegransat
med halsodrinkar, frukt och kaffe samt fri tillgang till relax-
avdelning, handduk och traningsklader. | priset ingar aven ett till-
falle med en personlig tranare samt ett badkort som galler pa vissa
angivna badanlaggningar.

Alternativt 6vervager U.R. att anvanda friskvardsbidraget for
golfspel genom betalning av greenfee (banavgift) pa en s.k. pay
and play-bana och betalning for hyra av golfbollar pa s.k. driving
range. Ovrig utrustning kommer han att Iana eller hyra pa egen
bekostnad.

Som huvudregel ska alla inkomster och formaner som en ar-
betstagare erhaller pa grund av sin anstéllning tas upp som intékt.
Personalvardsférmaner av mindre vérde ar dock undantagna fran
beskattning. Som personalvardsforman raknas bl.a. enklare slag av
motion och annan friskvard.

Genom ansckan om forhandsbesked ville U.R. fa veta om
friskvardsbidraget kommer att utgora en skattefri personalvards-
forman om det anvands for att betala arsavgiften for medlemska-
pet hos friskvardsforetaget (fraga 1), alternativt for finansiering av
golfspel pa pay and play-banor och hyra av golfbollar pa driving
range (fraga 2).



Skatterattsnamnden fann att friskvardsbidrag som anvands for att
delfinansiera medlemskapet hos friskvardsforetaget skulle tas upp
i inkomstslaget tjanst (fraga 1). Som motivering angav namnden
bl.a. féljande. U.R. far tillgang till en rad andra tjanster vid sidan
av mojligheten till fysisk traning. Flera av dessa kringtjanster upp-
fyller inte kravet pa att vara motion eller annan friskvard av en-
klare slag. Detta innebér att medlemskapet bade innehallsméassigt
och beloppsméssigt gar utéver de ramar som har uppstéllts i gal-
lande ratt for att utgéra motion eller annan friskvard av enklare
slag.

Vad betraffar frdga 2 fann namnden att friskvardsbidrag som
anvands for att betala banavgift pa en pay and play-bana och be-
talning pa en driving range var en skattefri personalvardsforman.
Som motivering angavs bl.a. foljande. Forutsattningarna for golf-
spel har forandrats sedan bestdmmelserna om skattefri motion
infordes. Pa en pay and play-bana och en driving range ges moj-
ligheter att trdna golfspel utan att vara medlem i en golfklubb eller
ha tidigare erfarenhet av golf. Den aktuella typen av golfspel bor
darfor kunna jamstéallas med annan form av motion eller annan
friskvard som anses vara av enklare slag.

Yrkanden m.m.

Skatteverket yrkar att Hogsta forvaltningsdomstolen ska faststélla
svaret pa frdga 1 samt, med andring av namndens svar pa fraga 2,
forklara att ersattning for golfspel pa pay and play-bana och betal-
ning pa driving range inte ska anses som skattefri personalvards-
forman. Skatteverket anfor i huvudsak foljande.

Betraffande fraga 1 ar det tjansten som sadan som ska bedo-
mas, inte om den till ndgon del innehaller inslag som om de kopts
separat hade ansetts uppfylla kraven pa ”mojlighet till enklare slag
av motion och annan friskvard”. En anstélld har ingen mdjlighet
att utan skattekonsekvenser fritt forfoga dver det erhallna beloppet
for att kopa en tjanst som till viss del innehaller inslag av enklare
motion eller annan friskvard.

Savitt avser fraga 2 bor begreppet enklare slag av motion tolkas
restriktivt eftersom skattefrihet utgér undantag fran huvudregeln
om att ersattning fran arbetsgivare ska tas upp till beskattning. Det
avgorande for om motionen ska anses utgdra enklare slag av mo-
tion ar att det inte dr en sport som kréaver dyrbarare anlaggningar,
redskap eller kringutrustning. Golf &r en sport som kréaver dyrba-
rare redskap och kringutrustning varfor motionen inte kan ses som
skattefri.

U.R. yrkar att Hogsta forvaltningsdomstolen ska andra Skatte-
rattsnamndens forhandsbesked avseende frdga 1 och forklara att
friskvardsbidraget utgor en skattefri personalvardsforman samt
anfor féljande. Bidraget fran arbetsgivaren ar av mindre varde och



avsett for enklare motion. Den omstandigheten att han véljer att
uppgradera sitt medlemskap och darmed fa tillgang till annat an
det som direkt ar att betrakta som motion medfor inte att bidraget
darmed ar skattepliktigt.

Skélen for avgérandet
Rattslig reglering m.m.

Enligt 11 kap. 1 § forsta stycket inkomstskattelagen (1999:1229)
galler som huvudregel att alla inkomster som erhélls pa grund av
tjanst ska tas upp som intakt.

Ett undantag fran skatteplikten gors i 11 § forsta stycket for
personalvardsformaner. Med personalvardsformaner avses for-
maner av mindre varde som inte ar en direkt ersattning for utfort
arbete utan bestar av enklare atgarder for att skapa trivsel i arbetet
eller liknande eller lamnas pa grund av sedvénja inom det yrke
eller den verksamhet som det ar fraga om.

Som personalvardsforman raknas enligt 12 § bl.a. mgjlighet till
enklare slag av motion och annan friskvard.

Hogsta forvaltningsdomstolens bedémning
Fraga 1 — medlemskapet hos friskvardsforetaget

Skattefrinet for personalvardsformaner utgér ett undantag fran
huvudregeln om skatteplikt for inkomster fran anstallning. Be-
stdimmelserna om skattefrinet bor dérfor tillampas restriktivt (jfr
HFD 2015 ref. 1).

| forarbetena anges att gransen for idrottsaktiviteter av enklare
slag mot allmanna fritidsaktiviteter bor dras pa sa sétt att det ska
vara fraga om enklare motionsidrott som kan utdvas av 1 stort
sett var och en (prop. 1987/88:52 s. 53 och prop. 2002/03:123 s.
15). Om den tjanst som arbetsgivaren subventionerar bestar av
flera aktiviteter bor, enligt Hogsta férvaltningsdomstolens mening,
bedémningen av vad som utgor forman av mindre varde och mo-
tion av enklare slag avse tjansten som helhet och inte de ingaende
aktiviteterna var for sig.

Genom att teckna ett Exclusive Platinum-medlemskap for en
avgift om drygt 14 000 kr far U.R. tillgang till en tjanst som, vid
sidan av fysisk tréning, innefattar en rad kringaktiviteter som inte
uppfyller kraven pa att vara enklare slag av motion eller annan
friskvard, daribland tillgang till relaxavdelning, traningsklader och
hélsodrinkar.

Vid en helhetsbeddmning av tjansten och med hénsyn till den
restriktivitet som bor préagla tillampningen av bestdmmelserna
finner Hogsta forvaltningsdomstolen att det i malet aktuella med-



lemskapet klart faller utanfor gransen for vad som utgor skattefri
personalvardsforman. Friskvardshidraget ar saledes, som Skatte-
rattsndmnden funnit, skattepliktigt.

Fraga 2 — betalning pé pay and play-bana och driving range

Som alternativ till att anvanda friskvardsbidraget for att teckna
medlemskapet enligt fraga 1 dvervager U.R. att anvanda bidraget
for golfspel pa pay and play-banor och for hyra av golfbollar pa
driving range. Han har darfor stallt frdgan om idrottsaktiviteter av
denna typ utgor enklare slag av motion eller annan friskvard. |
malet har getts in en forteckning 6ver pay and play-banor i Skane.

Ansokan avser alltsa inte nagon konkret situation eller nagot
avtal som &r av viss varaktighet. Tjansterna kan variera mellan
olika anlaggningar och kan ocksa komma att forandras over tiden.
Bedomningen av vad som utgor enklare slag av motion och annan
friskvard maste da goras betraffande varje enskilt tillfalle. Mot
denna bakgrund finner Hogsta forvaltningsdomstolen att fragan
inte ar lampad att besvaras genom forhandshesked. Vid sadant
forhallande borde nagot férhandsbesked inte ha lamnats utan an-
sokningen borde i den delen ha avvisats. Forhandsbeskedet avse-
ende fraga 2 bor darfor undanréjas och ansokan i den delen avvi-
sas.

Hdogsta forvaltningsdomstolens avgérande

Hogsta forvaltningsdomstolen faststaller Skatterattsnamndens
forhandsbesked savitt avser fraga 1.

Hogsta forvaltningsdomstolen undanrojer forhandsbeskedet savitt
avser fraga 2 och avvisar ansokningen i den delen.

| avgorandet deltog justitieraden Jermsten, Nymansson,
Silfverberg, Askersjo och Baran. Foredragande var justitiesekrete-
raren Camilla Mundt.

Skatterattsnamnden (2016-06-21, André, ordférande, Pettersson, Dahl-
berg, Jonsson och Sundin):

Foérhandsbesked

Fraga 1

Ett friskvardsbidrag om 4 000 kr som LRF Konsult AB betalar till U.R.
som delfinansiering vid inkdp av ett Exclusive Platinum-medlemskap
hos Nordic Wellness ska tas upp i inkomstslaget tjanst.



Fraga 2

Ett friskvardsbidrag om hogst 4 000 kr som LRF Konsult AB betalar till
U.R. som ersattning for banavgift pa en pay and play-bana och betalning
pa en driving range &r en skattefri personalvardsforman.

Motivering

Fraga 1

Fragan ar om arbetsgivarens friskvardshidrag till en anstalld &r skattefritt
som personalvardsforman enligt 11 kap. 11-12 88§ nar bidraget avser ett
medlemskap pa en motionsanlaggning som utdver enklare slag av motion
och annan friskvard dven innehéller andra tjanster.

Skattefriheten for personalvardsformaner utgor ett sarskilt reglerat
undantag fran huvudregeln i 1 8 om vad som ska tas upp som intakt av
tjanst vilket talar for en restriktiv tillampning (jfr HFD 2015 ref. 1).

Vad som utgor en férman &r inte narmare definierat i inkomstskattela-
gen. Av hur de aktuella bestdmmelserna utformats och av 6vriga be-
stimmelser i kapitlet kan man dra slutsatsen att kontant ersattning som
sadan inte ar avsedd att omfattas av skattefriheten (jfr t.ex. 21 § och dven
prop. 1987/88:52 s. 43).

For att en forman av motion och annan friskvard ska vara skattefri far
den inte heller tillhandahéllas pa sadant sitt att arbetsgivaren erbjuder
kuponger eller liknande betalningssystem som arbetstagaren kan anvénda
pa det satt som denna 6nskar (jfr prop. 2002/03:123 s. 14 f.).

Praxis och forarbetsuttalanden ger daremot stod for att friskvardsbi-
drag mot kvitto som ersétter arbetstagarens utlagg for ett arsmedlemskap
hos en motionsanldggning ar skattefritt nar det avser enbart sidana tra-
ningsinslag som ar aktuella i &rendet (jfr RA 2001 ref. 44 och prop.
2002/03:123 s. 14).

U.R. oOvervéger att utnyttja friskvardsbidraget om maximalt 4 000 kr
till att teckna ett Platinum-medlemskap hos Nordic Wellness for 4 000
kr.

Han far da tillgang till en rad andra tjanster vid sidan av mojligheten
till fysisk traning av vilka flera inte uppfyller kravet pa att vara motion
eller annan friskvard av enklare slag.

Enligt Skatterattsnamndens uppfattning ar ett friskvardsbidrag som
anvands pa det sattet att hanfora till medlemskapet i sin helhet dvs. till
samtliga tjanster som ingar.

Det anforda innebar att medlemskapet gér bade innehallsméssigt och
beloppsmassigt utéver de ramar som uppstélls i gallande ratt for att ut-
gora motion eller annan friskvard av enklare slag.

Friskvardsbidraget ar darmed inte en skattefri personalvardsférman.
Fraga 2
Fragan ar om ett friskvardsbidrag som avser utdvande av golf pa en pay
and play-bana och driving range ar en forman som avser motion eller
annan friskvard av enklare slag enligt 11 kap. 11-12 §8.

| forarbetena till de ursprungliga bestdmmelserna om skattefri motion,
da kravet pa att motionen ska vara av enklare slag infordes, sags att bl.a.
sporter som kraver dyrbarare anldggningar och redskap och som oftast
utévas skilt fran arbetet bade i tid och i rum, som t.ex. golf, segling,
ridning och utforsakning pa skidor, anses inte omfattas av vad som utgor



motion av enklare slag (prop. 1987/88:52 s. 53 f. och SkU 1987/88:8
s. 42).

Utdver detta och vissa andra uttalanden om vad som avsetts med
regleringen har det éverlamnats at praxis att bestimma inneborden av
gallande ratt. | forarbetena har &ven konstaterats att det sker fortlépande
forandringar i synen pa vilka aktiviteter som ar effektiva for en god hélsa
och att det far ankomma pa rattstillimpningen att beakta de forandringar
som sker med tiden i synen pa vad som avses med enklare slag (prop.
2002/03:123 s. 15).

Mot denna bakgrund forutsatts att den utveckling av olika sporter som
sker i samhallet foljs och varderas mot gallande regelsystem for att be-
déma om det finns skél att ompréva tidigare uppfattningar.

Det kan da konstateras att forutsattningarna for golfspel har forandrats
sedan bestimmelserna om skattefri motion inférdes. Méanga nya golfba-
nor har byggts. Utvecklingen har vidare inneburit att tillgdngen pa banor
som erbjuder pay and play-spel och anldggningar av driving range-typ
har dkat.

Pa en play and pay-bana och en driving range ges mojligheter att trana
golfspel, utan att vare sig vara medlem i en golfklubb eller ha tidigare
erfarenheter av golf.

I takt med det 6kade utbudet av den hér typen av golfspel och allmén-
hetens intresse for sporten har daven mojligheterna att hyra utrustning pa
banorna eller att kdpa begagnade utrustningar dkat.

En slutsats av det anforda &r att den aktuella typen av golfspel bor
kunna jamstallas med annan form av motion eller annan friskvard som
anses vara av enklare slag.

I och med att det frén och med 2004 inte langre finns ndgot krav pa att
friskvarden utGvas i en anlaggning som &gs eller hyrs av arbetsgivaren
saknar karaktaren pa anlaggningen dar friskvarden utovas eller dess be-
lagenhet i huvudsak betydelse for bedémningen.

Mot denna bakgrund kan inte det forhallandet att aktiviteten utévas
skilt fran arbetet i tid eller rum pé det sétt som ofta ar fallet for golfspel
anses vara ett hinder mot skattefrihet for golfspel av nu aktuellt slag.

Enligt Skatterattsnamndens bedémning omfattas darfor golfspel pa
pay and play-bana eller pa driving range av uttrycket enklare slag av
motion eller annan friskvard i 11 kap. 12 §.

Friskvardsbidraget ar alltsé en skattefri personalvéardsforman for U.R.

Kristiansson och Werkell var skiljaktiga avseende fraga 1och anforde:

Fraga ar om ett friskvardsbidrag om 4 000 kr utgor en forman som ar
undantagen fran skatteplikt med stod av 11 kap. 11-12 88 nar den arliga
kostnaden for medlemskapet ar hogre.

Ett belopp om 4 000 kr &r att betrakta som mindre vérde och det un-
derstiger klart den arliga kostnaden for ett medlemskap vid de storre
friskvardskedjorna (inklusive Nordic Wellness) som tillhandahaller mot-
ion i form av styrketraning, konditionstraning och grupptréning. En for-
man av namnt slag omfattas av undantaget fran beskattning i 11 kap. 11-
12 88. Detta oaktat att den arliga utgiften, som oftast betalas I6pande
varje manad, for den anstéllde kan uppga till ett hogre belopp.

Den omsténdigheten att U.R. véljer att uppgradera sitt medlemskap
och darmed fa tillgang till annat &n det som direkt ar att betrakta som



motion, medfor enligt var mening inte att friskvardsbidraget darmed ar
att betrakta som skattepliktigt. Avtalet om medlemskap ingas mellan den
anstallde och friskvardskedjan. Bidraget som U.R. far fran arbetsgivaren
&r alltjamt av mindre varde och avsett for enklare slag av motion, dvs.
styrketraning, konditionstraning och grupptréning.

Vi anser att fraga 1 borde besvaras med att friskvardsbidraget inte ska
tas upp till beskattning.



